Inhalte der Ausbildung

1. Ausbildungsjahr
Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht
Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes
Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit

Umweltschutz

2. Ausbildungsjahr
Kontrollieren, Warten und Pflegen der Fahrzeuge
Vorbereiten und Durchfiihren der Beforderung
Verkehrssicherheit verinnerlichen und einhalten

Flhren von Fahrzeugen auf 6ffentlichen StraRen

3. Ausbildungsjahr
Rechtsvorschriften im StralRenverkehr
Kundenorientiertes Verhalten
Verhalten nach Unfallen und Zwischenféllen
Betriebliche Planung und Logistik

Beforderungsbezogene Vertragsabwicklung und
Kostenrechnung

Qualitatssichernde MaRnahmen

Fuhlen Sie sich angesprochen?

Dann schicken Sie Ihre Bewerbung an:

Niederrheinische Verkehrsbetriebe Aktiengesellschaft NIAG
Bereich Ausbildung

Rheinberger Strale 95a

47441 Moers

Bewerbungsschluss ist der 31. Oktober!

Bei weiteren Fragen kénnen Sie uns auch telefonisch
erreichen.

Ansprechpartner:

Vanessa Diederich
vanessa.diederich@niag-online.de
02841/ 205-106

www.niag-bildung.de

Berufskraftfahrer im
Personenverkehr (m/w/d)




Aufgaben und Tatigkeiten

Berufskraftfahrer der Fachrichtung Personen-
verkehr sind in Unternehmen des gewerblichen
Personenverkehrs ttig.

Sie erlernen erste Kenntnisse iber die Fahrzeuge
und deren Wartung. Sie fiihren an erster Stelle
sicher und vorausschauend Busse im Personen-
verkehr und berticksichtigen dabei die Verkehrs-
sicherheit, die Strallenverkehrsvorschriften und den
Umweltschutz.

Ihren Fahrgésten gegentber verhalten sie sich
freundlich und entgegenkommend. Vor allem bei lan-
geren Fahrten gehort zu ihrer verantwortungsvollen
Tatigkeit auch die Betreuung der Passagiere.

=

Weitere Aufgaben als Berufskraftfahrer

Fahrzeugvorbereitung durchfiihren

Fahrzeug und Fahrzeugzubehorteile auf Funk-
tionsfahigkeit und verkehrssicheren Zustand
tUberprifen

Befdrderungsvertrage begleiten und abwickeln

Fahrzeugfiihrung und sicherer Umgang mit
Fahrgésten

Lenk- und Ruhezeiten berlicksichtigen

Fahrgaste nach kleineren Zwischenfallen
betreuen

Fahrzeug wirtschaftlich, d. h. kraftstoffsparend
fahren

Wartungs- und Pflegearbeiten am Fahrzeug
durchfiihren

Sie haben Interesse an

dem Umgang mit Menschen

der Funktionsweise von Geraten,
Maschinen und Anlagen

Teamarbeit und selbststandigem Arbeiten

Voraussetzungen sind

gutes allgemeines Leistungsvermdgen

befriedigendes Ausdrucksvermdgen in Wort und Schrift
gutes Verstandnis fiir technische Zusammenhénge
Schulabschluss nach Klasse 10

Besitz des Fuihrerscheins der Klasse B

medizinisch psychologische Eignung

Mindestalter 18 Jahre




